
CITTA’ DI MERATE 
 

PROVINCIA DI LECCO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

RENDICONTO DI GESTIONE 2022 



    CITTA’ DI MERATE 
    Prov. LC 

    ANDAMENTO ENTRATE E SPESE CORRENTI 

2 

10.951.576,38 

11.214.039,14 11.245.745,87 

12.309.680,64 

12.586.204,04 

9.500.000,00

10.000.000,00

10.500.000,00

11.000.000,00

11.500.000,00

12.000.000,00

12.500.000,00

13.000.000,00

2018 2019 2020 2021 2022

TREND SPESA CORRENTE 

12.890.028,94 

13.699.747,74 

14.092.528,86 

13.612.452,41 

14.150.129,75 

12.200.000,00

12.400.000,00

12.600.000,00

12.800.000,00

13.000.000,00

13.200.000,00

13.400.000,00

13.600.000,00

13.800.000,00

14.000.000,00

14.200.000,00

14.400.000,00

2018 2019 2020 2021 2022

TREND ENTRATE CORRENTI 



    CITTA’ DI MERATE 
    Prov. LC 

ANDAMENTO ENTRATE E SPESA IN C/CAPITALE 

3 

641.852,34 

0 

963.656,20 

0 

1.471.981,35 

0 

8.140.667,42 

0 

3.327.235,10 

0 0,00

1.000.000,00

2.000.000,00

3.000.000,00

4.000.000,00

5.000.000,00

6.000.000,00

7.000.000,00

8.000.000,00

9.000.000,00

2018 2019 2020 2021 2022

 ENTRATE IN C/CAPITALE 

1.592.093,78 

2.443.673,22 

2.209.807,60 

6.522.400,95 

5.100.277,89 

0,00

1.000.000,00

2.000.000,00

3.000.000,00

4.000.000,00

5.000.000,00

6.000.000,00

7.000.000,00

2 0 1 8  2 0 1 9  2 0 2 0  2 0 2 1  2 0 2 2  

SPESA IN C/CAPITALE  



    CITTA’ DI MERATE 
    Prov. LC 

           PIANO DEGLI INDICATORI  
             SPESA DEL PERSONALE 

4 

TIPOLOGIA INDICATORE DEFINIZIONE 2020 2021 2022 

4.1 Incidenza della spesa di personale sulla spesa corrente Impegni (Macroaggregato 1.1 "Redditi di lavoro dipendente" + pdc 1.02.01.01.000 
"IRAP" + FPV personale in uscita 1.1 – FPV personale in entrata concernente il 

Macroaggregato 1.1) / (Impegni Spesa corrente – FCDE corrente + FPV concernente il 
Macroaggregato 1.1 – FPV di entrata concernente il Macroaggregato 1.1) 23,40% 21,75% 22,39% 

4.2 Incidenza del salario accessorio ed incentivante rispetto 
al totale della spesa di personale Indica il peso delle 
componenti afferenti la contrattazione decentrata 

dell'ente rispetto al totale dei redditi da lavoro 

Impegni (pdc 1.01.01.004 + 1.01.01.008 "indennità e altri compensi al personale a 
tempo indeterminato e determinato"+ pdc 1.01.01.003 + 1.01.01.007 "straordinario al 

personale a tempo indeterminato e determinato" 
+ FPV in uscita concernente il Macroaggregato 1.1 – FPV di entrata concernente il 

Macroaggregato 1.1) / Impegni (Macroaggregato 1.1 "Redditi di lavoro dipendente" + 
pdc U.1.02.01.01.000 "IRAP" + FPV in uscita concernente il Macroaggregato 1.1 – FPV 

in entrata concernente il Macroaggregato 1.1) 

6,47% 5,79% 5,67% 

4.3 Incidenza spesa personale flessibile rispetto al totale 
della spesa di personale Indica come gli enti soddisfano 
le proprie esigenze di risorse umane, mixando le varie 

alternative contrattuali più rigide (personale dipendente) 
o meno rigide (forme di lavoro flessibile) 

Impegni (pdc U.1.03.02.010.000 "Consulenze" + pdc U.1.03.02.12.000 "lavoro 
flessibile/LSU/Lavoro interinale" + pdc U.1.03.02.11.000 "Prestazioni professionali e 
specialistiche") / Impegni (Macroaggregato 1.1 "Redditi di lavoro dipendente" + pdc 
U.1.02.01.01.000 "IRAP" + FPV in uscita concernente il Macroaggregato 1.1 – FPV in 

entrata concernente il Macroaggregato 1.1) 
5,81% 9,91% 4,91% 

4.4 Spesa di personale procapite(Indicatore di equilibrio 
dimensionale in valoreassoluto) 

Impegni (Macroaggregato 1.1 "Redditi di lavoro dipendente" + pdc 1.02.01.01.000 
"IRAP" + FPV personale in uscita 1.1 – FPV personale in entrata concernente il 

Macroaggregato 1.1) / popolazione residente al 1° gennaio (al 1° gennaio 
dell'esercizio di riferimento o, se non disponibile, al 1° gennaio dell'ultimo anno 

disponibile) 

166,07 171,64 178,19 
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