
Oggetto: Interrogazione in merito affidamento servizio gestione stazioni di raccolta in Verderio 

e costi relativi. 

 

Intervento di Sala Adelio – Assessore ai Lavori Pubblici e Protezione Civile 

 

Premesso che non trattasi di stazioni di raccolta ma di Centri di raccolta rifiuti, per quanto riguarda 

la gestione dei due Centri essa è stata affidata ad una Cooperativa sociale per gli anni dal 2018 al 

31.12.2021 mentre dal 2022 è affidata direttamente alla nostra società in-house Silea S.p.A.  

Per cui sono diverse le responsabilità di sorveglianza sull’esecuzione dei contratti e gli adempimenti 

previsti da contratti stessi. 

 

Nell’interrogazione vengono riportati numerosi dati relativi ai costi del servizio dal 2018 ad oggi; 

alcuni sono parzialmente non corretti altri errati. 

Per chiarezza e trasparenza si riportano i reali costi sostenuti sulla base dei dati rilevabili dal bilancio 

comunale (capitolo 2040). 

 

Contratto tra Comune di Verderio e Cooperativa Sociale PASO Lavoro – Periodo 2018–2021 

 

Ore settimanali = 18 ore 

Ore annue = 936 ore 

Costo orario: 24,00 Euro/ora + 10 % IVA = 26,40 Euro/ora 

Costo annuo: 

Anno 2018 = 18.424,38 Euro, per il periodo 01.04.2018 – 31.12.2018 

Anno 2019 = 24.556,64 Euro 

Anno 2020 = 24.556,66 Euro 

Anno 2021 = 24.566,52 Euro 

 

Integrazione contratto di servizio tra Comune di Verderio e Silea S.p.A. con affidamento anche  

del servizio di gestione dei Centri di raccolta – Periodo 2022–2024 

 

Ore settimanali = 24 ore 

Ore annue = 1.248 ore (+312 ore annue) 

Costo orario: 24,00 Euro/ora + 10 % IVA = 26,40 Euro/ora 

Costo annuo: 

Anno 2022 = 32.947,20 Euro (*) 

Anno 2023 = 32.947,20 Euro 

Anno 2024 = 33.000,00 Euro (impegnate tutte le risorse allocate in bilancio, in eccesso rispetto ai 

32.947,20 Euro previsti). 

(*) per l’anno 2022, erano stati allocati in bilancio 32.947,20 Euro ma non sono stati impegnati. 

Essendo stati fatturati mensilmente da Silea S.p.A. insieme ad altri servizi, sono stati pagati con le 

risorse allocate al capitolo 2060 (canone appalto servizio raccolta rifiuti e servizi vari), integrando il 

capitolo con una variazione di bilancio a settembre 2022. 

Nel 2023 e negli anni successivi si è ritornati a fatturare separatamente il servizio di gestione dei 

Centri di raccolta, con specifici impegni e liquidazioni sul capitolo 2040. 

Pertanto, degli asseriti costi di 33.600,00 Euro annui e dei 2.800,00 Euro mensili citati non si ha alcun 

riscontro. 

 

In relazione agli interrogativi posti, si riscontra quanto segue: 

1) la sorveglianza del rispetto degli adempimenti contrattuali era in capo al Comune di Verderio per 

il periodo 2018-2021 ed erano e sono a carico di Silea S.p.A. dall’anno 2022 in poi. Il Comune di 

Verderio, per quanto di sua competenza, ha esercitato il controllo dell’applicazione del contratto; 



2) dal 2022 la competenza del controllo degli adempimenti contrattuali da parte della Cooperativa 

Sociale Paso Lavoro, come già scritto, è di Silea S.p.A. avendo quest’ultima incaricato del 

servizio di gestione la Cooperativa, tramite gara. Compete alla Amministrazione comunale 

segnalare a Silea S.p.A. eventuali disfunzioni o carenze gestionali onde riporvi rimedio. In 

relazione ai  “presunti inadempimenti contrattuali per l’utilizzo di volontari in sostituzione del 

personale retribuito fatturando il compenso orario per la loro attività”, rammento che per 

l’Amministrazione comunale di Verderio il personale presente nei nostri Centri di raccolta è tutto 

personale gestito dalla Cooperativa Sociale Paso Lavoro, senza distinzione tra personale 

volontario e personale retribuito, la cui responsabilità contrattuale e retributiva è unicamente in 

capo alla Cooperativa stessa, di cui il Comune di Verderio non ha contezza non essendo 

sottoscrittore di contratto, essendo stato stipulato tra Silea S.p.A. e Cooperativa; 

3) si ribadisce quanto già riportato al punto 2). Per quanto riguarda il Comune di Verderio è 

importante che nella giornata di sabato sia garantita da parte della Cooperativa Sociale Paso 

Lavoro la presenza di due operatori per la vigilanza dei Centri di raccolta. Sul tipo di rapporto di 

lavoro o di collaborazione in essere tra la Cooperativa e i suoi operatori, il Comune non ha 

competenza non avendo, tra l’atro, affidato direttamente l’incarico essendo stato fatto da Silea 

S.p.A. dal 2022; 

4) per quanto riguarda l’ottemperanza degli obblighi di cui all’art. 7, commi g e j, previsti nel 

contratto n. 7/2018, per il periodo 2018 -2021, l’Amministrazione ha operato al fine 

dell’inserimento lavorativo nell’attività di gestione dei Centri di raccolta e/o nella Cooperativa di 

alcuni soggetti fragili, in particolare negli anni 2018 e 2019 (negli anni 2020 e 2021 è stato un po’ 

più complicato per effetto della pandemia Covid-19). Comunque, anche Silea S.p.A. presta molta 

attenzione a queste problematiche sociali; infatti, in Provincia di Lecco la Cooperativa Sociale 

Paso Lavoro, e altre Cooperative, gestiscono altri Centri di raccolta affidati da Silea S.p.A., dove 

impiegano anche personale diversamente abile favorendo il loro inserimento lavorativo; 

5) come già dimostrato nella parte iniziale, sulla base di quanto riportato al capitolo 2040 del bilancio 

comunale, il costo annuo dal 2022 è fisso ed è pari a 32.947,20 annuo, pari a 2.745,60 Euro/mese; 

non si ha contezza degli asseriti Euro 2.800,00 Euro/mese; 

6) per quanto sopra illustrato, non si ravvede alcuna violazione del contratto di servizio in essere tra 

il Comune di Verderio e Silea S.p.A.; per cui non si ravvedono ragioni per chiedere uno storno di 

somme pagate. Eventuali contestazioni del contratto in essere tra Silea S.p.A. e Cooperativa 

Sociale Paso Lavori sono strettamente di competenza di Silea S.p.A. 

 

 

 

 

25 marzo 2024 

 

F.to 

Assessore LL.PP. 

Sala Adelio 

 


